访谈注意事项
1、访谈前要做好充分准备，注意着装和仪表；要文明礼貌，措辞得体。尊重被访谈者，注意保护被访谈者信息安全和个人隐私。
2、要时刻注意安全问题，增强安全意识。
3、认真对待，通过访谈达到探索职业的目的，为个人的职业定向和职业选择做准备。
生涯人物访谈报告内容要求
行业相关性：本专业行业或者相关行业，也可访谈自己感兴趣的行业。
访谈对象：（1）毕业校友（就业、创业、深造皆可），对所处行业有一定的认识和见解，从业经历有较强的指导性。
（2）专业（行业）相关任课老师。
（3）资深从业者，对所处行业有一定的认识和见解，从业经历有较强的指导性。
（4）其它你认为对专业（行业）了解有帮助的采访对象。
访谈提纲
（可参照，但不局限于）
1、简单介绍下您现在所在单位、从事工作的主要内容、所处行业或者从事岗位的发展前景。
2、您是如何找到这份工作的？就您的工作而言，您最喜欢什么？最不喜欢什么？
3、工作中，您的职位是什么？您的主要职责是什么？大学所学的专业知识对您现在所从事的工作重要性有多大？除专业知识以外，您觉得从事目前工作还需具备哪些能力，哪些是能够在学校里得到锻炼和提升的？
5、行业内，您认为先从什么样的工作岗位做起能学到最多的知识、最有益于发展？您这份工作，日常面临的问题是什么，什么最有挑战性？ 
6、毕业时最初对于期盼职位的定位是怎样的？尝试过哪几种求职方式？哪种最有效？
7、您认为什么样的个人品质、性格和能力对做好这份工作来讲是重要的？
8、除了专业课程，您认为学校中的哪些课程对从事这个行业比较有帮助？
9、据您所知，有什么职业杂志、行业网站或其它渠道能帮助我深入了解这个领域？
10、对即将毕业的师弟（妹），您有怎样的建议和期许？
11、您的熟人中有谁能够成为我下次采访的对象吗？可以说是您介绍的吗？
生涯人物访谈报告撰写要求
一、格式
标题自拟，正文由三部分组成：
(1)背景介绍：受访人所在单位简介、受访人简介、参与人员、访问时间、地点、访谈方式等 
(2)访谈记录
(3)小结：访谈的感想和访谈内容的归纳总结提炼 
二、字数
总字数不超过2500字，其中背景介绍不超过500字，访谈记录不超过1500字，小结不超过500字。
纸张：A4，封面必须是统一封面（模版的封面），正文字体小四，宋体，行距18磅，正文部分黑白双面打印。装订要求，左侧装订（两钉）。
